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NOTA DE PRENSA 
 

Nombramiento de Nuevos Directores Independientes 
 

 
Toronto, 8 de Febrero, 2005 - Chariot Resources Limited (Chariot) ha convocado a  
una reunión especial de accionistas que se llevará a cabo el 10 de Marzo de 2005. Esta 
reunión se ha convocado para confirmar el nombramiento de John Kutkevicius como 
director de la compañía y elegir a David Bell y Edward Thompson como directores de 
la misma.  Cada uno de los señores Kutkevicius, Bell y Thompson, es independiente y 
con conocimientos financieros dentro del propósito de la norma MI 52-110. Los 
nuevos directores, junto con los ya existentes, se mantendrán hasta la próxima Junta 
General de Accionistas de la compañía o hasta que sus respectivos sucesores sean 
nombrados o elegidos.  
 
El Sr. Thompson es ingeniero de profesión y geólogo con más de 45 años de 
experiencia en todos los aspectos gerenciales de la industria minera en el Norte y 
Sudamérica.  Es Presidente de E.G. Thompson Mining Consultants Inc., y ex 
Presidente de la PDA (Asociación de Prospectores Mineros de Canada). Su carrera 
comenzó a fines de 1950 con Teck Corp. como geólogo, luego en Lacana Mining 
Corp., y fundador de Cordex Syndicate en Nevada. 
De 1986 a 1990, fue Presidente de Mingold Resources (Canada) y Director de 
Exploración de Westgold Resources (USA) y participó activamente en la exploración 
y adquisición de minas de oro. La experiencia del Sr. Thompson incluye todas las 
fases de exploración, desarrollo minero, estudios de factibilidad, adquisiciones, 
financiamiento y evaluación de proyectos. 
 
El Sr. Bell es un consultor privado y tiene su propia empresa, Bell Geological 
Services, que asesora a varias compañías en el sector minero desde hace 15 años. El 
Sr. Bell fue anteriormente funcionario de Falconbridge Nickel Mines como minero y 
geólogo, donde trabajó en la Cuenca de Sudbury y completó trabajos de exploración 
en Blind River, Thunder Bay, Northern Manitoba y British Columbia. El Sr. Bell 
trabajó también como geólogo minero para Dome Mines Ltd. en Dome Mines en 
Timmins, y en un proyecto geológico para Dome Mines Ltd. durante la etapa de 
factibilidad de la Mina Detour Lake en James Bay Lowlands. Él ha evaluado y 
reportado más de sesenta proyectos regionales en Canada, Estados Unidos, Australia, 
Filipinas, África y Europa. También recibió el premio “Prospector del año” en 1982 
en reconocimiento a sus descubrimientos en Hemlo Gold Camp, Ontario. El Sr. Bell 
es actualmente Presidente del Directorio y Director de Silk Road Resources Ltd. y 
también director de Beaufield Consolidated Resources Inc. y Unigold Resources Inc. 
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El Sr. Thompson y El Sr. Bell, se unirán al Sr. Kutkevicius, quien fue nombrado al 
directorio el 21 de Diciembre del 2004.  
 
El Sr. Kutkevicius posee una Licenciatura en Comercio de la Universidad de Queens 
en Ontario, Canada; una Licenciatura en Leyes de la Universidad de Western Ontario, 
Canada y una Maestría en Leyes de la Universidad de York en Ontario, Canada. El Sr.  
Kutkevicius ha sido socio del Estudio de Abogados Kutkevicius Kirsh, LLP desde el 
1ro. de Enero del 2000 donde practicó en el área tributaria. Antes del 1ro. de Enero 
del 2000, el Sr. Kutkevicius fue socio del estudio de abogados Beach Hepburn LLP 
donde practicó en el área tributaria desde Noviembre de 1992. El Sr. Kutkevicius es 
miembro de Canadian Tax Foundation. 
 
Seguidamente a la elección de los nuevos directores, la junta directiva tiene la 
intención de: 
  
• reconstituir el comité de auditoria para que esté conformado por los Sres. Bell, 

Kutkevicius y Thompson (cada uno de los cuales es independiente y con 
conocimientos financieros dentro del propósito de la norma MI 52-110) el mismo 
que revisará y modificará (si es necesario) sus estatutos; 

• establecer la compensación y nominación de comités de la junta directiva de la 
compañía conformada por directores independientes y cada comité establecerá sus 
estatutos; y 

• llevar a cabo una revisión del sistema de dirección y práctica corporativa de la 
empresa e incluir la información requerida en cuanto a la dirección corporativa 
con respecto a la próxima reunión anual de accionistas de la compañía. 

  
Luego de consultar con sus consejeros financieros y principales accionistas, la 
corporación ha determinado no proceder con la propuesta de consolidación cuatro-por 
–uno de sus acciones comunes por el momento, según se detalla en el Prospecto de 
fecha 21 de Diciembre, 2004. 
  
Chariot Resources Limited (TSX:CHD) y sus subsidiarias son empresas dedicadas a 
la adquisición, exploración y desarrollo de proyectos mineros (principalmente de 
cobre) ubicados en Sudamérica. Mayor información sobre los proyectos de la 
compañía la pueden encontrar visitando su página web: www.chariotresources.com 
 
A NOMBRE DEL DIRECTORIO DE  
CHARIOT RESOURCES LIMITED 
  

 “Alex Black” 
 
Presidente de Directorio y Vicepresidente Ejecutivo 
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Oficina en Toronto 
 
Alex Black – Presidente de Directorio y VP Ejecutivo:  

Teléfono celular. +51-1-9790 9000 
   Correo electrónico: alexb@chariotresources.com 

 
Ulli Rath – Presidente & Ejecutivo Principal de Operaciones:  

Teléfono celular: +1-416-270-4481 
  Correo electrónico: rath4481@rogers.com 
 
 
Oficina en Lima, Perú 
 
Jirón Crane 102    Tel:  +51-1-436-9127 
Urb. Jacaranda, San Borja   Fax:  +51-1-436-9129  
Lima, 41  Perú 

 
 Bob Baxter – Director Ejecutivo VP:  

Teléfono celular: +51-1-9790 3000 
Correo electrónico: bobb@chariotresources.com 

 
 
Oficina Representativa en Perth, Australia  
 
John Hannaford - Director:   

Teléfono celular: +61-419 042769 
Correo electrónico: jhannaford@ventnorcapital.com  

 
 

El TSX Venture Exchange no se hace responsable por la veracidad o precisión de la presente 
nota de prensa. 
 

Información de proyecciones a futuro: Los hechos referidos en la presente nota de prensa 
que sean proyecciones a futuro están sujetos a una serie de riesgos e incertidumbres respecto 
de factores específicos detallados en la sección denominada "Factores de Riesgo" y en otras 
secciones de informes que de tiempo en tiempo la empresa registra con las entidades 
Reguladoras de Valores de Canadá. Dicha información contenida en la presente nota de 
prensa refleja lo que al mejor juicio de la gerencia de la empresa representan los hechos a la 
fecha, basado en la información disponible en la actualidad. La empresa no asume la 
obligación de tener que actualizar cualquier proyección a futuro. 

 


